
Natemelju ilanka 13. i dlanka 18. Zakona o udrugama (Nar. nov., br.74ll4. ), a u skladu s odredbama dlanka 14.

idlanka23.Zakanaosportu(|'lar.nov.,br.71lA6,150/08., 124ll\,l24lll.,86112.ig4ll3.)Skupitinaibnskog
kolarka5kog kluba,,Plamen PoZega" na sjednici odrianoj dffia22.A9.2015 usvojilaje

STATUT

Zenskog ko5arkaikog kluba,,PlamenPo Lega='

I. TEMELJNE ODREDBE

Ctanat t.

Zenski ko5arka5ki klub ,,Plamen PoZega" ( u daljnjem tekstu: Klub ) je Sportska udruga u koju se dragovoljno

udruZuju gadani i pravne osobe radi zaitite i promicanja osobnih i zajednidkih interesa u koiarkaikom Sportu te

sudj elovanj a u ko5arka5kim natj ecanj ima.

Cterr*2.

Ovim Statutom utvrduje se: naziv i sjedi5te K1ub4 zastupanje, izgled pei,at4podrudje djelovanja" javnost

djelovanj4 ciljevi i djelatnosti, imovinai financijsko poslovanje, dlanstvo, prava i obveze dlanova, unutamji

ustroj, tijela Kluba i njihov sastav, ovlasti, nadin odludivanj4 uvjeti i nadin izborui opoziv4 ttajanje mandata i
odgovomosti, izbor i opoziv likvidatorq rje5avanje sporova i sukoba interesa unutar Kluba prestanak postojanja

K1ub4 kao i druga pitanja u skladu sa zakonom.

itar,af :.

(l)Puni naziv kluba je : Zenski ko5arkaiki klub ,,Plamen PoEega"

(2)Skraceni naziv klubaje : Zff ,,Plametr FoZega".

(3)Sjedi5te Klubaje u PoZegi, Dalmatinska 4.

(a)Kub djeluje na podrudju grada PoZege i PoZeiko-slavonske iupanije.

Ctanai<+.

(l)Klub ima svojstvo neprofitne pravne osobe koja nije osnovana sa svrhom stjecanja dobiti i obavlja gospodarsku

djelatnost.

(2)KJub se upisuje u Registar udruga RH i Registar sportskih djelatnosti pri nadleZnim Uredima drZavne uprave u
fuparuji"

ita*ak s.

Klub djeluje na nadelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroj4 neprofitnosti i slobodnog sudjetrovanja u
javnom Zivotu.

iianat< o.

(l)Klub zastupa predsjednik i tajnik Kluba.
(2)Predsjednik je ovla5ten da poduzima radnje u skladu s prograffiom rada Kluba i u okvirima financijskog plana

Kluba, odnosno u skladu s odlukama SkupStine i Izv$nog odbora.
(3)K1ub moZe zastupati i dlan Klubana osnovu pisane punomoci kojom se odreduju ovlasti i tr{anje punomoii, a

koju potpisuSe predsjednik Kluba.



Ctranak 7.

(l)Klub predstavlja predsjednik I tajnik.
(2)K1ub moie predstavljati i druga osoba iz redova dlanova na temelju pismenog ovlaitenja za predstavljanje.

Cta,rat g.

(l)Klub imapedat.
(2)Pedat je okruglog oblika promjera 20 mm, s ispisanom tekstom uz rub pe{ata: Zenski ko$arkaSki klub ,,Plamen
Poiega". U sredini peiataje mak Kluba.
(3)Zaduvanje i upotrebu pedata odgovoranje predsjednik.

itanat g.

(l)Klub ima zuk i zastaw.

(z)Znak kluba j e ko5arkaiica i konstnrkcij a kola
(3)ZastavaKluba je cmo iuta

Ctanat< tO.

Klub se udlanjuje u PoZeIki Sportski savez)Zajednicu Sportskih udruga i saveza PoZe5ko-slavonske tupanije i
hrvatski koiarkaiki savez, te u druge udruge ako se time doprinosi postizavanju ciljeva njegovog djelovanja.

Ctarrat< t t.

(1)R.ad Klubaje javan
(2)Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjestavanjem dlanova Kluba i putem javnog
priopdavanja. ilanovi se o radu Kluba obavjeitavaju dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijela Kluba
(3)Predstavnici sredstava javnog priop6avar$a mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja Kluba i
izvje5tavati javnost o radu tih tijela i Klub4 osim u sludaju kada
predsjednik u opravdanirn sludajevima donese odluku o iskljudenju javnosti.

II. CILJEVI I DJELATNOSTI

Ctatat< tZ.

( 1 )Podrudj e djelovanja Kluba j e 5port.
(2)Cilj Klubaje poticanje, razvijanje i unapredenje ko5arkaikog Sporta i razvitak odgojndl moralnih i Sportskih
vri.|ednosti kod svojih dlanova bavljenjem Sportom.

Ciattat t:.

Ostvarivanje ciljeva iz dlanka 12. ovog Statuta Klub ostvaruje obavtrjanjem slijedecih
- olnipljanje djece i mladeii i drugrh osobakoje se Zele baviti kc5arka5kim Sportom;
- sudjelovanje u qoortskim natjeca4iima u koiarka.ikom Sportu;
- provodenje Sportske obuke i Sportske pripreme dlanova u ko5arkaikom Sporfu;
- organiziranje i vodenje Sportskih natjecanja i priredbi u ko3arkaikom Sportu sukladno posebnim propisima;
- poticanje strudnog usavriavanja trener4 igrada i drugih osoba od znadaja za djelatnost Kluba:
- suradnja sa drugim Sportskim udrugama koje podrZavaju ciljeve Klub4



UI. .LANSTVO, PRAYA, OBYEZE I oDGoVoRNoST CLANOVA

itanat< t+.

(l)ilanom Kluba moZe postati svaka fizidka i pravna osoba koja je zainteresirana zarudu Klubu i koja potpisom
izjave o udlar{enju prihvaia odredbe ovog Stafuta.
(2)Pravne osobe koje podrZavaju djelatnost Kluba dlanstvo ostvaruju putem ovlaitenog predstavnika kojeg
imenuje osoba ovla$tena zazaslupw4e pravne osobe ako unutamjim aktomte pravne osobe nije propisan dnrkdiji
naiin imenovanja.
(3)Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavuo uilanjenju daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu
osobu s navr5enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

(4)Za punoljetne osobe li5ene poslovne sposobnosti izjavuo udlanjenju daje zakonski zasfipnik ili skrbnik.
(5)K1ub vodi popis dlanova elektronidki iii na drugi prikladan nadin i sadrZi podatke o imenu i prezimenu
(nazivu), osobni identifikacijski broj (OfB), datum rodenj4 datum pristupanja klubu, kategoriju dlanstva i datum
prestanka dlanstva u klubu.

Ctanat< tS.

Po nadinu djelovanja dlan Kluba moZe biti u kategoriji dlanstva kao:
- aktivni Sporta5;

- strudni Sportski djelatnik;
- redovan dian;
- podasni dlan;
- podupiruii dlan

Ctanat< tO.

(l)Aktivni dlanovi su registrirani Sportaii svih dobnih kategorija koji redovno treniraju i nastupaju za Klub na
svim natjecanjima.
(2)Strudni Sportski djelatrosti sufreneri i ostale osobe osposobljene zaradu Sportu.
(3)Redovni dlanovi su osobe koja na svekoliki nadin pomaiu Klubu i aktivno su ukljudeni u rad Kluba i qiegovih
tijela.
(a) Podupirudi dlanovi su predstavnici Donatora ili Sponzora ako oni to iele.

Ctanat< tZ.

(l)Fodasnim dlanom Kluba moZe postati svaka fizidka i pravna osoba kojaje osobnim radom izalagarrjemosobito
pridonijela osfvarivanju ciljeva Kluba.
(2)Odluku o prijemu u podasno dlanstvo donosi Skup5tina na prijedlog Izvrinog odbora.
(3)Podasni dtran nerna pravo glasa na Skupltini, ne moZe birati niti biti biran u tijela Kluba i ima pravo biti
informiran o radu Kluba- Podasni dlan ne plaia dlanarinu.

Ctanak te.

Prava i obveze dlanova Klubajesu:
- da biraju i budu birani u tijela Kluba;
- da budu obavijeBteni o radu Kluba i qiegovih tijel4 te o materijalno financijskom poslovanju;
- da aktivno sudjeluju u izvr5avanju ciljeva Kluba i doprinose ostvarivanju njenih djelatnosti;
- da daju prijedloge, miSljenja i primjedbe na rad Kluba i njegovih trjela
- da se pridrZavaju odredaba ovog Statuta. i drugih op6ih akata Kluba;
- da duvaju i podiiu ugled Klub4 te zalainza Sportske uspjehe;
- da sudjeluju u Sportskim pripremam4 natjecanjima i drugr* aktivnostima u organizaciji Kluba;
- da se osobno Sportsko osposobljavaju i wavrSavaju.



itanak tq.

ehnswo u Klubu prestaje:

- prestankom postojanja Kluba;
- pisanom izjavomo istupaniu iz dlanstva;
- iskljudenjem iz dlanstva;
- nastupom drugih okolnosti koje uvjetujuprestanak dlanstva.

itanat zo.

(t)ehn Kluba moie biti iskljuden iz dlanwa ako prekrBi odredbe ovog Statut4 ugrozi interese Klub4 prouzrodi
ozbiljnu Stetu Klubu ili nije aktivan u radu Kluba.
(2)Odluku o isktrjudenu donosi Izvrini odbor.
(3)Protiv odluke o iskljuienju dopuitena je idbau roku 15 danq o kojoj odluduje Skup5tina na sljedecem
zasjedar{u. Odluka Skupitine o iskijudenjuje konaina.

TV. TIJELA KI,UBA

Ctanak Zt.

Tijela Kluba jesu:

1. SKUPSTINA
2.IZVRSM ODBOR
3. PREDSJEDNIK
4. TAJNIK
5. NADZORNI ODBOR

(tarrat.zz.

ehnovi tijela Kluba i osobe ovla5tene zazastupanle Kluba ne mogu biti osobe za koje postoje zapreke odredene
Zakonom o sporfu.

1. SKUPSTINA

Ctanat<.2g.

(1) Skup5tina je najvi5e tijelo upravijanja poslova4iem i radom Kluba a dine ju:
- svi dlanovi izvr5nog odbora (5-7)
- kapetan seniorske ekipe
- 2 preds,tavnika redovnih dlanova
- izabrani pre.dstavnik kategorije podasnih ilanova .

(2)ilanovi kategorije redovnih i kategorije podasnih, izmedu sebe biraju svog/svoje predstavnike u Skupltinu na
nadin i premapostupku koji utvrduje Izvr5ni odbor.
(3) Mandat izabranih predstavnika iz stavka 2. ovog dlanka ffaje 4 godine.
(a)Izabmrd predstavnik podasnih dlanova je dlan skupitine i moZe sudjelovati u radu Kluba , ali bez prava glasa

Cianak24.

Nakon isteka mandata ista osoba moie biti ponovno izabrarn za (lana Skup5tine.Mandat dlana Skupltine podinje
te6i danom verifikacije mandata na sjednici Skupltine.



itanat< zs.

( t )ehnu Skup5tine prestaje mandat:
- prestankom dlanstva;
- razrje5enjem;
- opozivom predstavnika od strane kategorije dlanovakoje predstavlja;
- istekom mandata;
- nasfiIpom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vr{iti svoju duZnost.

ita,-rat zo.

(l)Ilkoliko izabranom predstavniku odredene kategorije dlanstva mandat prestane prije isteka roka na koji je
izabrannovog predstavnika biraju dlanovi te kategorije iz svojih redova
(2)Mandat novoizabranog predstavnika iz stavka 1. ovog ilanka traje do isteka vremena na koje je bio izabran
predstavnik Skup5tine kojem je prestao mandal"

CtarraLZl

(1)Sk-upitina radi u sjednicama koje mogu biti redovne, izbome i izvanredne.
(2)Redova Skup5tina o driavase najmanje jednom godiSnje.
(3)Izboma Skupitina odriavase svake 4 godine.
(a)Skup5tina adrtavase prema potrebi, a saziva je predsjednik na vlastiti inicijatiw kada ocjeni da je potrebno, na
zahtjev Izvr5nog odbor4 najmanje 1/3 ukupnog broja dlanova Skup5tine ili na zahtjev Nadzornog odbora uz
obraztroieni pisani zahdev i odmahpredloieni dnevni ied.
(S)Ako predsjednik Kluba ne sazove Skupitinu, i ne odrZi ju u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjev4
moZe ju sazvati predlagad uz navodenje prijedloga dnevnog reda, te mjesta i vremena odrZavanja sjednice.
(6)Na izvanrednoj Skup5tini ruzrnatta se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

fianak zs.

(l) Skup5tinu saziva predsjednik Kluba dostavljanjem pisanih pozivadlanovima najmanje 5 dana prije odrZavanja
sjednice.
(2) Poziv sadrZava podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.
(3) Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitaqjima koja su na dnevnom redu.
( ) U radu Skup5tine mogu sudjelovati i gosti, ali bez prayaodludivanja.

CtNralrZg.

(l)Predsjednik Kiub4 u pravilu najkasnije 2 mjeseca prije roka zaodriavanje izborne skup5tine, donosi odluku o
pokretanju i postupku odrZavanju izbome skup3tine
(2) U sluiaju da predsjednik ne sazove sjednicu skupitine ni nakon isteka mandat4 sjednicu skup5tine ovla5teni su
sazvati: Dotadainji Izvrini odbor, dotadaBqii Nadzomi odbor, dotadaSqia osoba ovla5tena zazastupanje Kluba kao
i 1/3 dlanova Skup5tine uz navodenje prijedloga dnevnog red4 te mjesta i vremena odrZavanja sjednice.

itanai<:0.

(l)Skup5tina moie pravoval.jano odludivati ako je na sjednici prisutna natpolovidna vecina ilanova SkupStine.
(2) Skup5tina donosi odluke natpolovidnom veiinom prisutnih dlanova.
(3)Odluku o prestanku postojanja Kluba i statusnim promjeluxma Skupitina donosi dvoffedinskom veiinom
glasova svih dlanova Skup5tine"
(4)Glasovanje na sjednicama SkupStine je javno, dizanjem fllku.

Cianak 31.



(i)Osoba mlada od 14 godin4 ne moie sudjelovati i odludivati u radu Skup5tine, a u njeno ime u radu Skup5tine
sudjeluje i odluduje zakonski zastupnik ili skrbnik.
(2)Punoljetna osoba liSene poslovne sposobnosti, kao i maioljetna osoba starija od 14 godina, moie sudjelovati u
radu Skupitine, a odluduje samo uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika.

Clanak32.

Skup5tinaKluba:
- donosi Statut i qiegove izrnjene i dopune;
- donosi i druge opce akte potebne za djelovar:$e Kluba;
- bira i razrje5ava predsjdnika dopredsjednika dlanove Izvr5nog i Nadzomog odbora;
- imenuje i opoziva likvidatora;
- donosi financijski planzasdedecu kalendarsku godinu i usvaja godi5nje financijsko izvje5ie prethodnu
kalendarsku godinu;
- donosi plan rada ilanrrrtaizvjestaj o radu Kluba;
- odluduje o sudjelovanju Kluba u radu drugih oqganizacija;
- odluduje o udnriivanju s drugim organizacijam4 udlanjeqiu u druge organizacije ili istupanju ':znjrh;

- odluduje o kori5tenju i raspolaganju imovinom;
- rje5ava o Zalbama dlanova Kluba u drugom stupnju;
- odluduje o promjeni ciljeva i djelafirosti, prestanku djelovanja i raspodjeli preostale imovine te promjeni nazivai
sjedi5taKluba;
- odluduje i donosi odluku o statusnim promjenama Kluba;
- odluduje o drugm pitanjima d n:rr,iajazarad Kluba utvrtlenim ovim Statutom koja nisu stavljena u nadleftrost
drugog tijela-

2.IZVRSM ODBOR

itanak:s.

(l)lrvr5ni odbor je izvr5no i upravno tijelo Kluba koje upravlja poslovima Kluba iznetlu zasjedanja Skup5tine.
(2)Izvrini odbor ina5-7 dlanova koje bira SkupStina iz svojih redova na vrijeme od 4 godine.
(3) ilanove lzvr5nog odbora bira Skupstina na prijedlog predsjednika Kluba
(4)Predsjedniki tajnik su dlanovi Izvrinog odbora po svom poloZaju.
(S)Nakon isteka mandata ista osoba moie biti ponovno izabrarnza,Elanalzvr5nog odbora.
(6) Izvr5ni odbor i svaki njegov Elwzasvoj rad odgovara Skupstini.

Ctanat<:+.

(l)Predsjednik saziva sjednice Izvr5nog odbora na vlastitu inicijativu ili na zahtjev:
- Nadzonrog odbora;
- najmaqje ll3 dlaralzvr3nog odbora;
- najmanje l/3dlanova izabranih dlanova skup3tine.
(2)U sludaju odsuftrosti ili sprijedenosti predsjednika radom Izvr$nog odbora rukovodi tajnik ili dlan Izvr5nog
odbora kojeg ovlasti predsjednik.
(3)Izwsni odbor radi na sjednicama koje se sazivaju prema pohebi, a n{manje jednom u 6 mjeseci.
(a)sjednica se moze cdriatiako je prizutra vecina dlanova Izvrsnog odbora
(5)Odluke su donose vecinom glasovaprizutrih dlanova Izvrlnog odbora.
(6)Izvr5ni odbor odluke donosi javnim glasovanjem
(TIzvr5ni odbor i svaki njegov dlan odgovara za svoj rad Skup5tini.



etanat<:S.

Izvr5ni odbor:
- utwtluje prijedlog Statrfia i qiegove izmjene i dopune;
- utwduje prijedlog opcih akata potrebnih za djelovanje Kluba;
- utvrtluje prijedlog financijskog plana i zavrlnog raduna;
- predlaZe plan rada Klubq
- podnosi Skup5tini izvjeide o radu;
- donosi odluku o postupku provode{a izbora predstavnika u skupitini;
- odluduje o visini dlanarine;
- odluduje o prijemu u dlanstvo i o iskljudenu dlanova Kluba;
- skrbi o infonnirarfu dlanstva i javnosti;
- odluduje o pravima Sportas4
- orguiznanatjecanj4 izraduje plan i progftrm natjecaqia i organizira druge altivnosti Kluba;
- bira predstavnike u savez i druge udruge i razrnata njihov rad;
- imenuje i razrje5avatajnik4
- imenuje osobe za potpisivanje materij alno-financij skih dokumenata;
- odluduje o obav[anju dopu5tenih djelatrosti sukladno zakonu;
- dodjeljuje pohvale, plJrzrnnjai nagrade;
- odluduje o prijemu i otpuitanju ftenera, ostalih strud:nih djelatnika i osoba koje obavljqiu poslove u Klubu;
- osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomazu ostvarivaqiu ciljeva;
- imenuje predsjednika i dlanove odborq komisija i drugih tijeh te utvrduje njihove poslove i zadatke za koja su
osnovana;
- obavlja sve dnrge aktivnosti koje mu skupitina stavi u nadleinost.

dta"at<:0.

(l)ehnu Izvrsnog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabnn:
- raajeleqiem;
- ostavkom;
- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vr5iti svoju duZnost.
(2)Novog dlana Izvrlnog odbora bira Skup5tina iz svojih redova
(3)Mandat novoizabranog dlana Izvr5nog odbora traje do isteka vremena na koje je bio izabran dlan Izvrinog
odbora kojem je prestao mandat.
(a)SkupBtina moZe razrijesiti dlana Izvr5nog odbora ili Izvr5ni odbor u cjelini prije isteka mandata ako ocijeni da
postupaprotivno zakong StatuttL ne provodi politiku kojuje utwdila Skup$tina, ne izvriava odlgke Skupitine ili
IzvrSnog odborq ako prekoradi svoja ovla5tenja, ne izvriava savjesno povjerene obveze i iz drugih va2nih radoga

3. PREDSJEDNIK

itanat<:2.

( l)Klub ima predsjednika.
(2) Predsjednik osigurava pravilan i zakonit rad Kluba
(3)Predsjednika bira skupstina iz svojih redova na wijeme od 4 godine.
( )Nakon isteka mandata ista osoba morablttponovno izabraraza prdsjednika.
(5)Pred$jdnik Kluba ujedno je i predsjednik Skup5tine i predsjednik Izvr}nog odhra.

Ctanat<:S.

(1)Predsjednik Kluba:
- zashrya i predstavlja Klub;
- odgovara za z*ottttost rada Kluba;
- saziva i predsjedava sjednicarna Skup$tine i Izvrlnog odbora i predlaZe dnevni red;



- provodi odluke Skupitine i lzvr5nog odbora, te rukovodi radom Kluba;
- odgovoran je za podno5enje SkupStini prijedloga godiSnjeg financijskog izvje5da;
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skup3tine nadleinom uredu koji vodi registar udrugq
- potprsuje akte koje donosi Skupitina i Izvr5ni odbor;
- sklapa ugovore i poduzima druge pravrrc radnje u ime izarabnKluba;
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri SkupStina i Izvr5ni odbor.

(2)U sludaju odsufrrosti ili sprijedenosti predsjednika zamjen$uje dlan izvrinog odbora kojega ovlasti predsjednik.

Chnat fq.

(1)U sludaju prestanka mandata predsjedniku prije isteka roka na koji je izabmamandat prestaje svim dlanovima
Izvr5nog odbora s danom odrZavanja sjednice Skup5tine na kojoj se bira novi predsjednik.
(2)U sluiaju prestanka mandata predsjedniku prije isteka roka na koji je izabran, sjednica SkupStine i Izvrlnog
odbora saziva se na ternelju odredaba ovog Statuta.

4, TAJNIK

Ctanat< +0.

(l)Tajnika Kluba imenuje Izvr5ni odbor Kluba na razdoblje od 4 godine.
(2)Nakon isteka mandala ista osoba moie biti ponovno izabramzarajr*a.
(3)Tajnik je po svom poloZaju dlan Skupitine i izvrinog odbora

itanat+t.

Tajnik obavlja sljedece poslove:
- skrbi za provodenje odluka Skup5tine i Izvr5nog odbom koje su u njegovoj nadleftrosti;
- obavlja studno-administativne poslove zapotebe Klub4

i vodi popis dlanov4 skrbi o prisfupnicama i dlanarinama;
- priprema materij ale za sjednice Skup5tine i Izvrinog odbora;
- prisustvuje i sudjeluje u radu sjednica Skup5tine i Izvr5nog odbora;
- priprema nacrte prijedloga akata i oluka koja donose tijela Kluba;
- Obavlja i druge poslove koje mu povjere Skup5tina i Izvr5ni odbor;
- Za svoj rad odgovoran je Skup5tini i Izvr5nom odbonr i predsjedniku.

(tar*qz.

(l)Tajniku Kluba mandat moZe prestati i pnje istekalnemena na koji je izabran:
- razrje3enfem;
- ostavkom;
- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vr5iti svoju dufuiost.
(2)IzvrSni odbor moZe razrije5iti tajnika ako postupa protivno ovom Statutu, ne prcvodi politiku koju je utwdila
Skup5tina ne izvr5ava odluke Skupltine ili Izvr5nog odborq ako prekoraii svoja ovlaite4ia, ne izvrSava savjesno
povjerene obveze i iz drugihvainih razloga
(3)Prijedlog ramnlelenje tajnika moZe dati predsjednik, Izvrsni odbor i Nadzomi odbor.
(3)Mandat novoizabranog tajnika @e do isteka vremena na koje je bio izabran tajnik kojem je presko mandat.

5. NADZORM ODBOR

itanat< +:.

(l)Unuarfi nadzor nad radom Kluba dlanovi provode putem Nadzomog odbora sukladno



(2)Nadzoilli odbor ima fdsjdnika i dva dlana koje bira Skup5tina na vrijeme od detiri godine i mogu biti birani
ponovno.
(3)Clanovi Nadzomog odbora ne mogu biti dlanovi Izvrinog odbora, tajnik niti osoba ovlaitena za zastupaqie
Kluba
(4)Nadzomi odborpravovaljano odluduje ako je prisufiranatpolovidnavecinanjegovihdlanov4 apravovaljane
odluke donosi ve6inom glasova prisutrih dlanova
(s)Predsjednik Nadzomog odbora saziva sjednice odbora prema potebi i nrkovodi njegovim radom. lnicijativu za
sazivanje sjednice moZe dati bilo koji dlanNadzomog odbora, Skup5tina ili lzvr5ni odbor.
(6)Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skup5tini.

Ctar*+q.

Poziv za sjednicu Nadzornog odbora s prijedlogom dnevnog reda i materijalim4 u pravihl se dostavlja dlanovima
Nadzomog odbora najmanje 3 dana prije sjednice.

itanat+S.

Nadzomi odbor mudltafra i nadzste:
- primjenu o&edaba ovog Statuta i drugih opcih akata Kluba;
- materijalno-financijsko poslovaqje i kori5tenje imovine Kluba;
- ostvarivaqie odluk4 zakljudaka i drugih akata Kluba;
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skup5tina

itanat +0.

(l)Nadzorni odbor ima pravo zafraiittuvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju
(2)Predsjdnik i svaki dlan Kluba duian je bez odgadanja omogu6iti uvid u zatraZenu dokumentaciju i podatke i
dati taiene obavijesti.

Ctarrak.+1.

(1)O uodenim nepravilnostima Nadzomi odbor wlaiten je upozoriti Skupitiru, odnosno drugo ovlaiteno tijelo
Kluba-
(2)Ukoliko se uoEene nepravilnosi ne otklone Nadzomi odbor ovla5ten je o tome obavijestiti druga
nadlefrra dela suHadno zakonu.

Cta"at +9.

Na nadin i postupak razje5enjaNadzomog odbora i pojedinog njegovog dlanaprimjenjuju se odredbe ovog
Statuta koje se odnose na Izvr$ni odbor Kluba.

V. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA LTNUTAR KLUBA

Clanak 49.

(1) Medusobne sporove proiza5le iz dlanstva u Klubu ilili aktivnostima kao i sukob interesa izrnedu dlanova tijela
Kluba koji nastanu u sklopu djelovanja Klub4 dlanovi se obvezuju poku5ati rijeiiti sporaatmom, a ako u tome ne
usptju rjeiavanje spora odnosno sukoba interesa mogu povjeriti Izvr5nom odboru Kluba. Izvrini odbor mote
nastali spor odnosno sukob interesa rijeiiti sam ili osnovati arbitraino vijede za mirenje kao stalno ili za svaki
pojedini sludaj, koje 6e rje5avati nastale sporCIve iz ovog stavka.
(2)Sukob inteiesa u Klubu smatra se situacija kada dlanovi Kluba ili dlanovi tijela Kluba u obavljanju svojih
duhrosti u Klubu dodu u situaciju da svojom odlukorn ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili sebi bliskim
osobama, a nauitrb interesa dnrgih dlanova Kluba.



(3) Odludivanje iz stavka 1. ovog dlanka provodi se u prvom stupnju. U drugom stupnju nadleZna je skupitina
Kluba
(a)Klub i njegovi dlanovi za rjelavanje sporova koji su u vezi sa Sportom mogu ugovoriti i nadleinost Vijeia
Sportske arbitraie i Sportskog arbitrainog sudi5ta kao samostalnih i nezavi*itr ti.;il* za Sportsku arbitraZu pri
Fkvatskom olimpij skom odboru.
(5)NadleZnosf sastav, ushoj i pravilapred Vije6em Sportske arbitraZe i Sportskog arbitrainog sudista uredeni su
aktima Fkvatskog olimpij skog odbora.

YI. IMOVINA I MATERIJALNO FINANCIJSKO POSLOVANJE

Cianak SO.

Imovinu Kluba dine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i novdana sredstva koje
Klub ostvaruje od:
- dobrovoljnihpriloga i donacija;
- sredstava dobivenih od pravnih osobakoje podupiru rad i djelovanje Kluba;
- sredstava ostvarenih obavljanjem Sportske djelatnosti;
- sredstava proraduna gmda i Zupanije;
- obavljanjem gospodarske dijelatnosti
- drugih izvora sukladno zakomr.

Clanak 51 .

(l)Ako Klub provodi programe ili projekte od interesa za orye dobro koji su financirani a javnth lworanajmanje
jedanput godi5nje o svom radu, opsegu, nadinu s$ecanja i koriStenju sredstava izvijestit 6e davatelja sredstav4 a
putem mrefoie stranice ili na drugi odgovarajuii nadin, obavje5tava i Sirujavnost.
(2)Sredstva prikupljena sukladno stavku 1. ovog dlanka Klub moie koristiti iskljudivo za provedbu odobrenih
programa ili proj ekata.

iianak Sz.

(l)Klub moie mspolagati svojom irnovinom silmo za osfvarivanje ciljeva i obavljanje djelatrosti sukladno ovom
Statutu.
(2)K1ub upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih udruga.
(3)Raspodjela ukupnih sredstava vr5i se financijskim planom a sukladno s programom rada
(a)Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu i vrijedi za
godinu za kojuje donesen.

ita"at s:.

(l)Usvojeni financijski plan moZe se tijekom godine mijenjati.
(2)Prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana vrsi Izvr5ni odbor
(3)Po zavr5etku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrini radgn.

VII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 54.

(l)Statut je temeljni op6i akt Kluba i svi drugi opii akti moraju biti u skladu s odredbama
(2)Nacrt Statuta i izmjene i dopune Statuta utvrduje Izvdni odbor te ga upu6uje dlanovima Kluba na raspravu.
(3)Nakon 5to razmotri primjedbe i prijedloge koje su dane u raspravi, zatmrnestav o njimq lzvr5ni odboi utvrduje
prijedlog Statuta.

etanat SS.



Tumadeqje odredaba ovog Statuta daje Skup$tina Kluba.

Ctanat Se.

Sva unutarnja pitanja Klub4 kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a zahtijevaju podrobnu iruadV
ure,cluju se op6im aktimakoje donosi SkupStinaKluba.

VM. PRESTANAK KLUBA, I RASPLAGANJE IMOVINOM U SLU.AJU PRESTANKA
POSTOJANJA

itanat< sz.

( t )Razlozi za prestanak postoj aqi a i dj elovanj a Kluba j esu:

- odluka Skup5tine o prestanku Kluba;
- pripajanje drugom klubu, spajanje s drugim klubom, podjela Kluba razdvajanjem;
- protek dvostruko vi5e vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne sjednice Skup5tine, a ona nije
odrharn;
- pravomo6na odluka suda o ukidanju Khfia;
- pokretanje stedajnog postupka;
- na zahtjev d1an4 ako je broj dlanova Kluba pao ispod broja osnivada pofebnog za osnivanje Kluba, a nadleZno
tijelo Kluba u roku od godinu dana od nastupanja te
dinjenice nije donijelo odluku o prijmu novih dlanova.
(2) U sludaju da klub prestaje postojati odlukom Skup5tine, protekom dvostruko vi5e vremena od wemena
predvidenogzaodfravanje redovne Skup5tine, a nije odrian4 pravomodnom odlukom suda i na zahdev dlanova
provodi se postupak likvidacije.

Ctanat Sg.

(1) Likvidator je fizidka ili pravna osoba koju imenuje Skup5tina Kluba i koja je kao likvidator upisana u registar
udruga.
(2) Likvidator moie biti dlan Kluba ili osoba koja to nije. Likvidator moZe biti i osoba ovlaStena za zastupanje
K1uba.

Clanak 59.

(1)U sludaju prestanka postojarja Klubq irnovina Kluba se, nakon namirenja vjerovnika i ispunjenja ostalih
akonskih obvez4 prenosi Sportskom klubq savezu ili udruzi koja nastavlja djelatnost u podrudju ko5arkaikog
Sporta u gradu PoZegi, a na temelju odluke Skup5tine koja se donosi 213 ve{rnom svih dlanova SkupStine.
(2) U sludaju prestanka postojanja KIub nema pravo imovinu dijeliti svojim osnivadima, dlanovima Kluba,
osobama ovlaitenima zazastupanje, zaposlenima ili s njimapovezanim

D(. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

iianat< oo.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoienja, a primjenjuje se danom ovjere nadleinog ureda driavne uprave.

ihnak et.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaiiti Statut Kluba donesen

UPoiegi, 32, C'$, za]5. PREDSJEDNIK KLt]BA
Vladimir Enslman

' ' 1{{',7'
,ri!;'


